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职业卫生检测与评价报告网上公开表

项目名称
浙江耐利科技有限公司工作场所

职业病危害因素检测报告
项目编号

ZXP【2023】

0026

用人单位名称 浙江耐利科技有限公司 评价类别 评价检测

用人单位地址
浙江省湖州市长兴县经济技术开

发区长兴大道以西、白溪大道以南
联系人 王建钗

评价单位 浙江泰达安全技术有限公司

项目编制人 林明锦 项目审核人 骆承法

项目负责人 林明锦 项目签发人 何明

现场调查人员 林明锦,李涛

调查时间 2023-07-31 用人单位陪同人 王建钗

检查范围
2F 表面处理车间、3F 机加工车间、一车间、七车间、三车间、二

车间、五车间、八车间、六车间、四车间

存在的职业病

危害因素

噪声,手传振动,氟化氢(按 F 计),氮氧化物(一氧化氮和二氧化

氮),氯化氢及盐酸,电焊烟尘(总尘),砂轮磨尘(总尘),硫酸及三

氧化硫,磷酸,紫外辐射,臭氧,过氧化氢,锰及其无机化合物(按

MnO2 计)

采样、检测人员 胡达凯,李涛,林明锦

采样、检测时间 2023-08-04 至 2023-08-06 用人单位陪同人 王建钗
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职业病危害因

素检测结果结

论

本次共检测粉尘及化学有害因素定点 12 个点、个体 5 个，检测结

果均符合 GBZ 2.1-2019 及第 1 号修改单的要求；共检测物理因素

定点 13 个点、个体 4个，检测结果均符合 GBZ 2.2-2007 的要求；

报告时间 2023.10.28

评审专家 无 评审时间 无
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附：证明现场调查、现场检测的图像影像。


